Das fForte_Coaching ist ein speziell auf Frauen zugeschnittenes Projektentwicklungs- und
Projektmanagement-Training mit dem Ziel, Frauen in Wissenschaft und Forschung auf allen
Karrierestufen zu férdern. Das im Rahmen von fFORTE - Frauen in Forschung und Technologie
stattfindende Coaching startet mit einem weiteren Druchgang fiir das Studienjahr 2011/12.

Das intensive Projekt- und Personlichkeitstraining gliedert sich in acht einander erganzende
Module. Den Forscherinnen wird ein individuell angepasstes ,Handwerkszeug® zur erfolgreichen
Projekteinreichung vermittelt und sie werden dabei unterstitzt, die erlernte Theorie in einen
praktischen Bezug zur eigenen Forschungsarbeit zu stellen. Zudem werden praxisnahe Tools zur
Selbstprasentation, Starkung des Selbstbewusstseins, persénlichen Standortbestimmung und
zur wissenschaftlichen Karriereplanung von Frauen vermittelt.

Das positive Feedback der Teilnehmerinnen der letzten Durchgange bestatigt das fForte_Coaching
als praxisnahe und erfolgreiche MaBnahme zur Férderung von Frauen in Wissenschaft und
Forschung.

Mit dem fForte_Coaching verfolgt das BMWF die folgenden Ziele:
die Stimulation von Projekteinreichungen von Forscherinnen in nationalen Férderprogrammen
und EU-Rahmenprogrammen
die Erhdhung des Frauenanteils bei wissenschaftlichen Projekten und in Forschungsteams
die Verankerung von Genderthemen in technisch-naturwissenschaftlichen
Forschungsprojekten
die interne und externe Vernetzung von Wissenschafterinnen
die Unterstltzung bei der wissenschaftlichen Karriereplanung

Das fForte_Coaching richtet sich an:
Technik- und Naturwissenschafterinnen und
Sozialwissenschafterinnen mit Interesse an interdisziplinaren Ansatzen in den Bereichen
Gender und IT

Voraussetzung fir die Teilnahme am fForte_Coaching ist, dass
eine Projekteinreichung im 7. EU-Rahmenprogramm und/oder bei nationalen Forderstellen
angestrebt wird,
eine konkrete Projektidee fur eine Einreichung vorhanden ist oder
bereits an einem Antrag gearbeitet wird.
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Die Teilnahmegebihr betragt € 750,- (exkl. Mwst.). Das fForte_Coaching findet in Wien statt.
Gegen Voranmeldung ist kostenlose Kinderbetreuung méglich.

Die Teilnehmerinnenzahl ist begrenzt. Fur die Bewerbung erforderlich sind:
Motivationsschreiben (1 A4 Seite)
Entwurf der Projektidee bzw. des Antrags in Entwicklung (1 A4 Seite)
Kurz-CV mit Fokus auf die wissenschaftliche Karriere

Die vollstandigen Unterlagen senden Sie bitte an:

Dr." Susanne Schwinghammer (schwinghammer@science2public.at).
Die Bewerbungsfrist endet am 15.09.2011.

Die Verstandigung Uber eine Teilnahme erfolgt am 20.09.2011 via Email.

Das fForte_Coaching ist eine MaRnahme des BMWF im Rahmen der ministerientubergreifenden
Initiative fFORTE — Frauen in Forschung und Technologie. Die Realisierung des Coachings erfolgt
durch science2public.

N&here Informationen zum fForte_Coaching erhalten Sie auf www.fforte-
alumninetzwerk.at/coachings

Dr." Susanne Schwinghammer
science2public

1070 Wien, Stiftgasse 21/16

T +43 1 890 4283 — 11

F +43 1 890 4283 — 10

E

Mag.? Ursula Brustmann

BMWEF, Abteilung IlI/4 - Forschung und Innovation fur die Zukunft
1014 Wien, Rosengasse 2-6

E
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14.-15.10.2011
Trainerin
Inhalte

18.-19.11.2011
Trainerinnen

Inhalte

20.-21.01.2012
Trainer
Inhalte

17.-18.02.2012
Trainerin
Inhalte

16.-17.03.2012
Trainerlnnen
Inhalte

20.-21.04.2012
Trainerin

11.-12.05.2012
Trainerin
Inhalte

15.-16.06.2012
Trainerin
Inhalte

Modul 1:

Mag.? Marianne Reich (partners4)

Kennenlernen und Etablierung als Coaching-Gruppe, Standortbestimmung, Definition der
fachlichen und personlichen Zielsetzungen

Modul 2:

Dr." Barbara Zimmermann (FWF), DI" Andrea Rainer (FFG), DI'"" Regina Plail
(schnittstelle)

Vorstellung von nationalen Férderprogrammen, Vermittlung von programmspezifischem
Know-how zur Antragsstellung, Transfer zur eigenen Forschungsarbeit

Modul 3:

Dr. Gert Dressel (IFF Wien)

Kommunikation im Wissenschaftsbetrieb, interdisziplinare Kommunikation, Gestaltung
von Teamprozessen (Aufgaben und Rollen in Teams), Teamdiagnosen

Modul 4:

Mag.? Marianne Reich (partners4)

Selbstmotivation und Selbstfiihrung, Zeitmanagement, Zielsetzungen, Entscheidungen,
Ressourcenorientierung, Prasentationstechniken, Netzwerken

Modul 5: r

Sean McCarthy (Hyperion), DI" Regina Plail (schnittstelle)

Vorstellung des 7. EU-Rahmenprogramms, programmspezifisches Know-how zur
Antragsstellung, Transfer zum eigenen Forschungsprojekt, Strategien zur Antragsstellung

Modul 6:

Michaela Faulhammer , MAS (partners4)

Eigenes Kommunikations- und Konfliktverhalten, Strukturen und Kontexte von Konflikten,
Strategien im Umgang mit Konflikten, Ausloten von Handlungsoptionen

Modul 7:

DI" Regina Plail (schnittstelle)

Kriterien zur Planung, Abwicklung und Nachbearbeitung von Projekten, Leitung von
Projektteams, Entwicklungsphasen von Teams, Umgang mit komplexen Systemen.

Modul 8:

Mag.? Marianne Reich (partners4)

Resiimee und Standortbestimmung, Reflexion von Strategien und Zielerreichung,
Ausblick und Vorhaben, nachste konkrete Schritte

Die Module finden jeweils 9.00 — 16.00 Uhr statt. Anderungen vorbehalten.
Das aktuelle Programm finden Sie auf: www.fforte-alumninetzwerk.at/coachings.
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